Інформація щодо потреби у стажуванні в структурних підрозділах Головного управління ДПС у Житомирській області

	Назва структурного підрозділу
	Кількість стажистів
	Вимоги до кандидата на стажування
	Орієнтовна тривалість стажування
	Орієнтовні завдання на період стажування 

	
	
	Освітньо-кваліфікаційний рівень стажиста
	Пріоритетність наявності  будь-якого досвіду у стажиста
	Компетенції
	
	

	Управління  трансфертного ціноутворення

	1
	Молодший спеціаліст, бакалавр, магістр
	Робота з документами іноземною мовою.
Економічна освіта.
	Професійні вміння та навички: працювати з сучасними ІТ програмами – Word, Exсel, POWER Point.

Знання податкового законодавства; знання англійської мови на рівні достатньому для розуміння текстової інформації в сфері оподаткування
	1 місяць
	Збір та аналіз інформації щодо дослідження контрольованих операцій







	Назва структурного підрозділу
	Кількість стажистів
	Вимоги до кандидата на стажування
	Орієнтовна тривалість стажування
	Орієнтовні завдання на період стажування 

	
	
	Освітньо-кваліфікаційний рівень стажиста
	Пріоритетність наявності  будь-якого досвіду у стажиста
	Компетенції
	
	

	Управління  з питань  виявлення та опрацювання податкових ризиків

	1
	Не нижче бакалавра
	-
	Вільне володіння державною мовою.
Вміння працювати з сучасними ІТ програмами: Word, Exсel,ABBYY, Fine Reader.

	До 1 місяця
	Визначатиметься шляхом складання індивідуального плану стажування

	Назва структурного підрозділу
	Кількість стажистів
	Вимоги до кандидата на стажування
	Орієнтовна тривалість стажування
	Орієнтовні завдання на період стажування 

	
	
	Освітньо-кваліфікаційний рівень стажиста
	Пріоритетність наявності  будь-якого досвіду у стажиста
	Компетенції
	
	

	Управління  податкового аудиту

	1
	Бакалавр
	Знання бухгалтерського обліку

Економічна освіта
	Вільне володіння державною мовою.
Знання податкового законодавства України.
Вільне користування персональним комп’ютером. 
Вміння працювати з сучасними ІТ програмами: Word, Exсel. 
	2 місяці
	Визначатиметься шляхом складання індивідуального плану стажування





	Назва структурного підрозділу
	Кількість стажистів
	Вимоги до кандидата на стажування
	Орієнтовна тривалість стажування
	Орієнтовні завдання на період стажування 

	
	
	Освітньо-кваліфікаційний рівень стажиста
	Пріоритетність наявності  будь-якого досвіду у стажиста
	Компетенції
	
	

	Управління  оподаткування юридичних осіб

	1
	Бакалавр, магістр
	Знання бухгалтерського обліку


	Вільне володіння державною мовою.
Знання спеціального законодавства, зокрема податкового законодавства України.
Вміння працювати з сучасними ІТ програмами: Word, Exсel. 
	1 місяць
	Визначатиметься шляхом складання індивідуального плану стажування





	Назва структурного підрозділу
	Кількість стажистів
	Вимоги до кандидата на стажування
	Орієнтовна тривалість стажування
	Орієнтовні завдання на період стажування 

	
	
	Освітньо-кваліфікаційний рівень стажиста
	Пріоритетність наявності  будь-якого досвіду у стажиста
	Компетенції
	
	

	Управління  контролю за підакцизними товарами

	1
	Бакалавр, магістр
	Робота з документами.
Економічна освіта.
	Навички в роботі з програмним забезпеченням. Вміння  працювати з офісними програмами: Word, Exсel, Power Point.
Розуміння основ роботи з файлами та папками.
Знання податкового законодавства.
	1 місяць
	Визначатиметься шляхом складання індивідуального плану стажування




	Назва структурного підрозділу
	Кількість стажистів
	Вимоги до кандидата на стажування
	Орієнтовна тривалість стажування
	Орієнтовні завдання на період стажування 

	
	
	Освітньо-кваліфікаційний рівень стажиста
	Компетенції
	
	

	Управління  персоналу
	1
	Бакалавр, магістр
	Вільне володіння державною мовою.
Вміння працювати з сучасними ІТ програмами: Word, Exсel, Power Point.
[bookmark: _GoBack]Особисті якості: робота в команді, комунікативні навички, організаторські здібності, бажання розвиватися.
	1 місяць
	Визначатиметься шляхом складання індивідуального плану стажування




